
POUR LES CSE

L'ÉCOLOGIE JOYEUSE

L'AGENCE DE

80%                   des élu(e)s du personnel et
des salarié(e)s estiment que le CSE a
un rôle à jouer dans la transition
écologique.

11 MILLIARDS €

www.represente.org

Contactez-nous

R E P R É S E N T E . O R G  -  2 0 2 2

Notre raison d'être

Rendez vos
collègues fiers !

                                           sont impulsés
chaque année via les Activités
Sociales et Culturelles (ASC) du CSE.
Et pourtant, moins de 5% sont
consacrés à des offres durables.

Notre mission
Fournir aux Comités Sociaux
et Economiques (CSE) les
moyens d'agir pour la
transition écologique, à
travers les Activités Sociales
et Culturelles (ASC).

06 37 96 27 43

contact@represente.org

Envie d'en savoir plus ?
Besoin d'un devis ?

J’ai plein d’idées que j’aimerais proposer à

mes collègues, mais je manque de temps, et

je dois déjà faire le travail de gestion.

Adrien, élu CSE

tel:0626941110


Kit de
démarrage

LE CSE DE WORLDLINE

Exemples de cartes
"actions CSE" utilisées
lors de l'atelier avec les
élu(e)s

P o u r  l a n c e r  u n e  d é m a r c h e

é c o l o g i q u e  d a n s  v o t r e  C S E

Comment ça marche ?

UNE INFOLETTRE À DIFFUSER

UNE ENQUÊTE DE CIBLAGE UN ATELIER POUR LES ÉLU(E)S

Un questionnaire adapté au contexte
Des entretiens qualitatifs
Un kit de communication
Des préconisations 

1 222 répondant(e)s  à
l'enquête 
115 volontaires pour les
entretiens
>70% soutiennent la
démarche du CSE
28 élu(e)s formé(e)s à la
Fresque du Climat

ADOPTE LE KIT !

« Merci pour cet excellent travail ! Cela
montre la volonté de changement des

salariés et justifie notre démarche. » 
 Nicolas, élu CSE chez Assystem 

Worldline est une entreprise de
    services de paiement de 3500 
       salariés. En  2021, la commission 
           écologique du CSE décide 
             d'accélérer avec Représente.org !

Fresque du Climat "version CSE" : explorez
les enjeux climatiques et les leviers du CSE

Gestion durable des Activités Sociales et
Culturelles (ASC) : maitrisez l'impact de vos
ASC (tourisme, cadeaux,...)

 .

Chaque mois, des conseils pratiques et
un code promo alternatif à partager à
vos collègues.

Une consultation de vos collègues 
 pour faire le point sur leur sensibilité
environnementale et leurs envies.

Au programme :

A la clef : des bénéficiaires engagé(e)s,
les idées claires pour lancer des actions !

A la clef : les bons réflexes pour agir
efficacement pour l'écologie au CSE !

Deux formats au choix :

Un atelier pédagogique de 3 heures
pour votre CSE, en virtuel ou présentiel

En pratique :
Des kits de diffusion pour vos canaux
Des conseils pour consommer
autrement (labels, circuit court...)
Des réductions dans des enseignes
engagées (Lamazuna, RecycLivre, Oé...)

A la clef : des nouvelles habitudes à
tester, accessibles à prix doux !



Une facturation centralisée et transparente, sans marge
sur les prestations

La sélection des meilleurs partenaires pour votre contexte, selon leur
engagement environnemental et la qualité de leur offre

Le pilotage de la mise en œuvre de la conception à l'après-vente, la
gestion des inscriptions et une hotline pour vos bénéficiaires

Des communications prêtes à envoyer, pour tous vos canaux et à vos
couleurs, avec des relances concertées

105 participants 
14  sessions
4.7/5
satisfaction
moyenne

Agence
Pour mettre en place des Activités

Sociales et Culturelles adaptées à

vos collègues, en phase avec les

enjeux environnementaux

Offrez des avantages salariés mêlant
loisirs, vie pratique et éco-responsabilité !

NOUS VOUS ACCOMPAGNONS DE A À Z, EN TOUTE SIMPLICITÉ

Epaulé par Représente.org, le CSE lance des
ateliers 100% pratiques sur la pause déjeuner.
Il y a en pour tous les goûts :

LE CSE DE SALESFORCE

RENOUVELLE SES VOYAGES
LE CSE D'ENGIE IT 

DÉPLOIE UNE SÉRIE D'ATELIERS

172  bénéficiaires 
3 partenaires au
choix des salariés 
5/5 satisfaction
moyenne

Epaulé par Représente.org, le CSE      
    propose aux salariés des bons
      cadeaux pour des séjours de   
        proximité en France, auprès de   
       pépites du tourisme engagé. astuces zéro déchet, cours de cuisine végétale,

bricolage de vélo, calcul de son bilan 
carbone personnel...

« Représente.org, c'est une équipe
d'experts passionnés et un gain de

temps immense pour les CSE ! »
Anna, élue CSE chez JobTeaser



FORMATION À LA GESTION
DURABLE DES ASC

PILOTAGE D'IMPACT
DE VOS PRESTATIONS

Par exemple, nous pouvons faire...

Qui sommes-nous ?

 « Excellente formation : intérêt, support,
animation et déroulement. Continuez ainsi afin

d'aider à sensibiliser les gens. Merci ! »
Retour d'un élu CSE (UNSA - Bred)

Fondée en 2020 par des passionné(e)s de représentation
salariée et d’écologie, Représente.org est une SCOP (société
coopérative et participative).  
Convaincus de la nécessité de revoir notre modèle de
développement, notre objectif est de faciliter la transition des
salariés et de leur famille vers des modes de vie durables en
renouvelant les avantages salariés.

Nous accompagnons aujourd'hui une vingtaine de CSE
de toutes tailles à s'investir dans la transition écologique.

Pour plus de témoignages, d'idées et ressources à
destination des CSE, n'hésitez pas à visiter notre blog !

Formation interactive d'une journée
adaptable selon vos besoins

En une journée, nous formons votre CSE pour
acquérir les clefs pour gérer les Activités
Sociales et Culturelles en phase avec les
enjeux environnementaux.

Maîtriser les enjeux : environnement et CSE
Comprendre son impact : méthodes et concepts 
Penser les alternatives : repères sectoriels 
Passer à l'action : cas pratique collaboratif

 

 

 

Prestation technique sur-mesure en
fonction de vos objectifs

Nous vous aidons à gagner en visibilité sur
votre impact et offrir de la lisibilité à vos
bénéficiaires, avec par exemple :

La réalisation du Bilan Carbone® pour
l'ensemble du périmètre du CSE
(fonctionnement, ASC, dépenses induites) et
mise en place d'un plan de réduction.
La conception d'un éco-score sur-mesure pour
vos prestations, sorties, cadeaux etc.

Quoi
d'autre ?
N o u s  n o u s  a d a p t o n s  à  v o s

b e s o i n s  e t  s p é c i f i c i t é s

https://represente.org/blog-grid/

